
2026 年 4 月 10 日 

 

西鉄物流株式会社 

 

 

 

人的資本に関する開示 

 

 

 

■常時雇用する労働者数・・・・・・・・・・・・・・・・・・207 人 

 (2026 年 3 月 31 日現在) 

 

 

■管理職に占める女性労働者の割合 ※ ・・・・・・・・・・・・0.0% 

(2026 年 3 月 31 日現在) 

※課長級以上の管理職 

   

   

  ■男女の賃金格差 (2025 年度実績) 

      ＜男性労働者を 100％として各項目の女性労働者の賃金割合＞ 

   ①正規労働者・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 80.4% 

(女性正規労働者の平均年間賃金÷男性正規労働者の平均年間賃金) 

       

   ②非正規労働者・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 96.1％ 

     (女性非正規労働者の平均年間賃金 ÷ 男性非正規労働者の平均年間賃金) 

       

③すべての労働者・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 79.4% 

(すべての女性労働者の平均年間賃金 ÷ すべての男性労働者の平均年間賃金) 

 

 

以上 


